Satzung des Vereins Mediation férdern e.V.

§ 1 Name und Sitz des Vereins, Geschiftsjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen ,Mediation férdern“. Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden
und fuhrt danach den Zusatz ,e.V.".

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Bonn.

(3) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

(1) Der Zweck des Vereins ist die Forderung der Mediation als Methode, Konflikte in allen Bereichen
der Gesellschaft mit einer gewaltfreien Streitkultur zu bewaltigen.

Mediation ist ein vertrauliches und strukturiertes Verfahren, bei dem Parteien mithilfe eines oder
mehrerer Mediatiorinnen/Mediatoren freiwillig und eigenverantwortlich eine einvernehmliche
Beilegung ihres Konflikts anstreben.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere

e durch o6ffentliche Informationsveranstaltungen,
¢ Informationen in 6ffentlichen Medien sowie
e ehrenamtliche Beratung (z. B. Konfliktlotse)

verwirklicht.

(3) Der Verein fordert die Zusammenarbeit von Mediatoren mit anderen Berufsgruppen, die fur die
Bewaltigung von Konflikten tatig sind.

(4) Der Verein unterstutzt die Qualifikation seiner Mitglieder durch
o Weiterbildungsveranstaltungen gemaf gesetzlicher Vorgaben und
e regelmaRige Treffen zum Meinungsaustausch und Pflege der Gemeinschaft (Networking).

(5) Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmaRigen Aufgaben verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergltungen
beglinstigt werden.

(6) Dartiber hinaus gelten die Regelungen des Gesetzes zur Starkung des Ehrenamtes (EhrAmtStG).

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kénnen nattrliche und juristische Personen mit Interesse an Mediation
werden. Juristische Personen benennen eine Vertreterin oder einen Vertreter, die oder der die
juristische Person gegentiber dem Verein vertritt.

(2) Die Mitgliedschaft wird durch Teilnahme an der Griindung oder durch spateren Eintritt erworben.
Die Mitglieder erkennen durch ihre Eintrittserkléarung die Satzung des Vereins an und Gibernehmen
alle sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten. ’

Die Mitglieder erkennen den Europdischen Verhaltenskodex fiir Mediatoren an.

Fundstelle 24.08.2015: http://ec.europa.eu/civiljustice/adr/adr_ec code conduct de.pdf

(3) Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen. Der Vorstand entscheidet
Uber den Aufnahmeantrag.



§ 4 Beendigung der'Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft im Verein endet durch Tod (bei juristischen Personen mit deren Erléschen),
Austritt, Ausschluss oder Auflésung des Vereins.

(2) Der Austritt eines Mitglieds ist schriftlich gegentiber dem Vorstand zu erklaren. Der Austritt kann
nur mit einer Frist von drei Monaten zum Ende des Geschéftsjahres erklart werden.

(3) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es den Vereinszwecken in
schwerwiegender Weise entgegen handelt oder Ansehen und Interessen des Vereins erheblich
schadigt oder mehr als drei Monate mit der Zahlung seiner Mitgliedsbeitrége im Rickstand ist. Der
Vorstand gibt dem betroffenen Mitglied die Gelegenheit zur Stellungnahme. Der Ausschluss erfolgt
durch Beschluss des Vorstands. Der Ausschluss wird dem Mitglied schriftlich mitgeteilt.

§ 5 Mitgliedsbeitrage

1) Die Mitgliedschaft verpflichtet zur Zahlung des Jahresbeitrages, der in voller Héhe auch dann
anfallt, wenn ein Mitglied im Laufe des Kalenderjahres ausscheidet.

(2) Die Hohe der Mitgliedsbeitrage wird von der Mitgliederversammlung festgelegt.

§ 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind der Vorstand, die Mitgliederversammlung und die Arbeitsgruppen.

§ 7 Vorstand, erweiterter Vorstand

(1) Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind die oder der Vorsitzende, ihre oder seine Stellvertreterin
oder Stellvertreter und die Kassenwartin oder der Kassenwart. Jedes Vorstandsmitglied vertritt den
Verein alleine.

(2) Der Vorstand wird um bis zu vier weitere Mitglieder erweitert (erweiterter Vorstand).

(3) Mitglieder des Vorstands und des erweiterten Vorstands kénnen nur Mitglieder des Vereins sein.
Die Zugehdrigkeit ist persénlich und ehrenamtlich.

(4) Der Vorstand des Vereins incl. erweitertem Vorstand wird durch Beschluss der
Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren bestellt. Er bleibt bis zur satzungsgeméafien
Bestellung des nachsten Vorstands im Amt. Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus dem Vorstand aus,
beruft der Vorstand mit dem erweiterten Vorstand ein Ersatzmitglied aus dem Kreis der
Vereinsmitglieder fur die Zeit bis zur nachsten Mitgliederversammiung.

§ 8 Aufgaben des Vorstands
(1) Der Vorstand fuhrt die Geschafte des Vereins.

(2) Der Vorstand regelt die Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederversammlungen einschlief3lich
der Aufstellung der Tagesordnung.

(3) Der Vorstand setzt die Beschlusse der Mitgliederversammlung um.

(4) Der Vorstand ist verantwortlich fur die Verwaltung des Vereinsvermégens und die Anfertigung des
Jahresberichts.

(5) Der Vorstand bearbeitet Aufnahmeantrage neuer Mitglieder und entscheidet iber deren
Aufnahme. ‘



§ 9 Mitgliederversammlung
(1) Die Mitgliederversammlung beschlie3t tber

a) die Regeln der Zusammenarbeit,

b) die Bestellung des Vorstands,

c) die Bestellung von zwei Kassenpriferinnen oder Kassenprifern,

d) den Jahresbericht, die Jahresabrechnung, deren ordnungsgemaie Rechnungslegung durch die
Kassenpriferinnen oder Kassenprifer bescheinigt worden ist,
und die Entlastung des Vorstands,

e) Satzungsanderungen,

f) Antrage von Mitgliedern und Vorstand tiber Manahmen und Projekte zur Erflllung der
Vereinsziele,

g) Angelegenheiten, die ihr vom Vorstand vorgelegt werden,

h) die Héhe der Mitgliedsbeitrage,

i) die Auflésung des Vereins.

(2) Die Mitgliederversammlung ist einzuberufen:
a) mindestens einmal jahrlich,
b) bei Ausscheiden der drei vertretungsberechtigten Vorstandsmitglieder binnen 2 Monaten,

¢) wenn 10% der Mitglieder (mindestens 10) die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zweckes
und der Grinde verlangt.

(3) Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei
Wochen schriftlich einzuberufen. Als schriftlich gilt auch die Versendung per E-Mail. Die
Tagesordnung mit Angabe der Gegensténde der Beschlussfassung ist beizulegen. Die Frist beginnt
mit dem Tag der Absendung der Einladung an die letzte bekannte Mitgliederanschrift oder Email-
Adresse. Die Mitgliederversammlung soll von einem Vorstandsmitglied geleitet werden.

(3.1) Die Mitgliederversammlung kann neben der reinen Prasenzveranstaltung auch im Wege der
elektronischen Kommunikation (z.B. per Telefon- oder Videokonferenz) oder in einer gemischten
Versammilung aus Prasenz und Videokonferenz/anderen Medien/Telefon (Hybrid-Veranstaltung)
durchgefiihrt werden. Ob die Mitgliederversammlung in Préasenz oder im Wege der elektronischen
Kommunikation oder in einer gemischten Versammilung aus Prasenz und Videokonferenz/anderen
Medien/Telefon durchgefuihrt wird, entscheidet der Vorstand. Der Vorstand gibt die Form bei der
Einladung bekannt.

(4) Antrage zur Tagesordnung sollen dem Vorstand rechtzeitig vor dem Zeitpunkt der Versammlung
schriftlich oder per E-Mail Ubermittelt werden.

(5) Beschliusse werden mit einfacher Mehrheit der an der Versammiung teilnehmenden Mitglieder
gefasst.

(6) Bei Vorstandswahlen bedarf es der Teilnahme von 20% der Mitglieder und bei Beschlissen lUber
die Anderung der Satzung oder die Auflosung des Vereins zusatzlich der Zustimmung von zwei
Dritteln aller in der Versammlung stimmberechtigten Mitglieder.

Wenn weniger als 20% der Mitglieder anwesend sind, ist eine erneute Mitgliederversammlung, die
innerhalb von 4 Wochen einberufen werden muss, unabhangig von der Zahl der Anwesenden
beschlussfahig.

(7) Uber die in der Mitgliederversammlung gefassten Beschlisse ist eine Niederschrift zu verfassen,
die vom Leiter der Versammlung zu unterschreiben ist. Jedes Vereinsmitglied ist berechtigt, die
Niederschrift einzusehen.

(8) Der Vorstand flhrt eine Ubersicht tber alle Beschliisse der Mitgliederversammlungen und halt
diese Ubersicht aktuell.

§ 10 Arbeitsgruppen

(1) Innerhalb des Vereins kénnen sich Arbeitsgruppen (AG) zu bestimmten Fachgebieten bilden, die
selbstverantwortlich im Sinne der Ziele und Aufgaben des Vereins tatig werden. Die Bildung einer
Arbeitsgruppe ist dem Vorstand anzuzeigen.



§ 11 Mediationsklausel

(1) In allen Streitigkeiten zwischen Vereinsmitgliedern und dem Verein, zwischen Vereinsmitgliedern
und Organen des Vereins sowie von Organen untereinander und Vereinsmitgliedern untereinander,
die sich aus der Satzung ergeben, wird ein Mediationsverfahren durchgefuhrt.

(2) Streitigkeiten innerhalb des Vereins sollen mediativ geklart werden.

§ 12 Auflésung des Vereins, Beendigung aus anderen Griinden

(1) Im Falle der Auflésung des Vereins sind der/die Vorsitzende des Vorstands und ein Stellvertreter
gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren, falls die Mitgliederversammlung keine anderen
Personen beruft.

(2) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins fallt das Vermégen des Vereins an den Verein zur
Férderung des Titer-Opfer-Ausgleichs e.V., der es unmittelbar und ausschlieRlich far
gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat. Sollte der Verein nicht mehr
existieren oder die Gemeinniitzigkeit verloren haben, flieRen die Mittel an den Verein Deutsches
Rotes Kreuz e.V..

(3) Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn dem Verein die Rechtsfahigkeit
entzogen wurde.

Bonn, den

Zweite Fassung, geéndert durch Beschluss vom 7. Dezember 2021 (neue Ziffer 3.1)



